
 

 

 

   

  

 

FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome  STEFANIA BARCELLA 

E-mail  s.barcella@asst-pg23.it 

 Iscrizione all’ordine professionale  OMCeO BG n°8115, in data 05/11/2020 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07/02/1991 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Da febbraio 2025 

• Nome del datore di lavoro  ASST Papa Giovanni XXIII 

• Tipo di impiego  Dirigente medico in staff alla Direzione sociosanitaria 

• Principali mansioni e responsabilità  -Referente per la Centrale UNICA e per la continuità assistenziale nella provincia di Bergamo: 

coordinamento delle 3 ASST della provincia in collaborazione con AREU e DG Welfare Regione 

Lombardia. Governo del processo dell’assunzione, inserimento e formazione dei medici di CA e 

delle procedure di CA, in collaborazione con la SC Cure Primarie i Distretti 

-Gestione degli AMT (ambulatori medici territoriali)  

-Gestione dell’attivazione e governo degli hotspot infettivologici 

-Collaborazione alle attività della SC Cure Primarie, quali gestione dei medici con incarico 

provvisorio, organizzazione della formazione obbligatoria per Medici di Assistenza Primaria e 

Pediatri di Famiglia, progettazione dell’avvio dell’Unità di Continuità Assistenziale, 

partecipazione alla delegazione trattante e comitato aziendale, gestione del personale 

amministrativo. 

-Progettazione di percorsi specifici multidisciplinari e ambulatori territoriali, in collaborazione con 

i Distretti e la DAPSS 

–Referente aziendale WHP  

–Climate Manager aziendale: coordinamento del Green Team aziendale e dei progetti di 

sostenibilità ambientale, partecipazione a tavoli interistituzionali 

–Progettazione del servizio di Unità di Continuità Assistenziale (UCA) 

-Membro del gruppo aziendale per il contrasto alla violenza 

-Membro del gruppo di telemedicina aziendale multidisciplinare 

-Membro del gruppo provinciale di miglioramento dei Pronto Soccorso 

-Presente nell’elenco componenti delle commissioni sanitarie per l’accertamento degli stati di 

invalidità civile, cecità civile, sordità civile, handicap e disabilità operanti nelle aree territoriali 

dell’ASST Papa Giovanni XXIII, dell’ASST Bergamo Est e dell’ASST Bergamo  

Ovest 

-Componente medico effettivo della Commissione Medica Locale della provincia di Bergamo 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2024/2025 

• Nome del datore di lavoro  Università degli Studi di Milano Bicocca 

• Tipo di impiego  Cultore della materia “Igiene e Medicina Preventiva” per il Corso di laurea Tecniche di radiologia 

medica per immagini e radioterapia 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente alla classe del 3° anno su igiene delle mani e infezioni correlate all’assistenza, 

prevenzione, organizzazione sanitaria, appropriatezza prescrittiva, promozione della salute, stili 

di vita 

   

• Date (da – a)  Da giugno 2024 a febbraio 2025 

• Nome del datore di lavoro  ASST Papa Giovanni XXIII 



 

 

 

   

  

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 -Frequenza delle SC Direzione medica con partecipazione alle attività di revisione del PEMAF, 

di accreditamento dell’OBI e di sostenibilità ambientale. 

-Frequenza della SC Cure Primarie con collaborazione all’avvio del nuovo modello di Continuità 

Assistenziale e della centrale UNICA 

   

• Date (da – a)  Da giugno 2023 a maggio 2024 

• Nome del datore di lavoro  ASST Bergamo Est 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 -Frequenza delle SC Direzione medica degli Ospedali di Piario e Lovere con collaborazione alla 

revisione di protocolli e procedure (in particolare PEMAF, rifiuti, panflu, bed management), 

gestione URP, collaborazione al progetto ortomedicina, partecipazione ai CABO, preparazione 

della formazione aziendale per l’HTA 

-Frequenza della SC Distretto Valle Seriana e Valle di Scalve con collaborazione all’avvio 

dell’ambulatorio vaccinazioni internazionali di Gazzaniga, partecipazione alle sedute vaccinali 

ordinarie, commissioni per l’accertamento degli stati di invalidità civile e handicap e commissioni 

EVM (equipe di valutazione multidimensionale). 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2022 a maggio 2023  

• Nome del datore di lavoro  ATS Bergamo 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

Frequenza del Dipartimento di Igiene e Prevenzione 

- SC Promozione della Salute: Operatrice formata per le sorveglianze ISS OKkio alla Salute e 

Italian Health Examination Survey (Progetto Cuore). Per entrambe le sorveglianze 

collaborazione alla pianificazione dell’attività, operatore nelle visite ai pazienti, elaborazione e 

inserimento dati. Coordinamento delle attività di OKkio alla salute. 

Programmazione di attività di promozione alla salute e eventi sulla tematica nei primi 1000 giorni 

di vita, partecipazione ai comitati percorso nascita, docente agli incontri di formazione per 

mamme peer counselor. 
-SC Medicina Preventiva nelle Comunità (SS Malattie Infettive e SS Screening): Inchieste 

Epidemiologiche, visite di sorveglianza migranti, comunicazione dei percorsi di screening non 

conformi ai medici di assistenza primaria. 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2020 a marzo 2022 

• Nome del datore di lavoro  ATS Bergamo – Dipartimento di Igiene e Prevenzione 

• Tipo di impiego  Medico libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Contact tracing durante la pandemia di COVID-19 – Conduzione autonoma e in team di 

Inchieste Epidemiologiche con privati cittadini, scuole, strutture sanitarie e sociosanitarie 

   

• Date (da – a)  Da marzo 2020 a maggio 2020 

• Nome del datore di lavoro  Samaritan’s Purse  

Ospedale di Cremona – Emergency Field Hospital 

• Tipo di impiego  Interprete medico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Interprete durante la comunicazione medico paziente e tra personale parlante italiano e inglese 

- Traduzione cartelle cliniche - Supervisione del processo di dimissioni  - Compilazione lettere di 

dimissione e altri documenti da redigere in lingua italiana - Comunicazione con i famigliari dei 

pazienti 

   

• Date (da – a)  Da ottobre 2015 a maggio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Croce Verde Pavese 

• Tipo di impiego  Militessa volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Servizio sulle ambulanze 118 in qualità di soccorritore esecutore qualificato - Servizi di trasporto 

semplice pazienti 

 

 

 



 

 

 

   

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2022 – in corso 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano Bicocca – Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 

Preventiva 

   

• Date (da – a)  Da novembre 2022 – in corso 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano Bicocca – Master Universitario di II livello in Health Economics 

and Outcome Research - HEOR 

• Date (da – a)  Da maggio 2025 – in corso 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 LIUC – Business School – Master Executive in Gestione Sanitaria per Coordinatori delle case di 

comunità, Referenti di AFT, Coordinatori di UCCP e Strutture tErriToriali – RESET III 

 

• Date   06/10/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Pavia – Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, Harvey Course (in 

lingua inglese) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea: Samaritan’s Purse Emergency Field Hospital in Cremona: an Implementation 

Study in the context of the Covid-19 pandemic 

• Qualifica conseguita  Laurea abilitante in Medicina e Chirurgia 

 

• Date   13/06/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 AREU A.A.T. 118 Pavia – Corso di 120 ore per militi volontari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di qualificazione teorico pratico con valutazione finale della Commissione, programma 

descritto nella DGR 37434 (all. 14.3)  

• Qualifica conseguita  Soccorritore esecutore e BLSD. Numero progressivo di registro: 2881 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  Italiana 

 
 

ALTRE LINGUE  Inglese 

• Capacità di lettura  C1 

• Capacità di scrittura  C1 

• Capacità di espressione orale  C1 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 MEMBERSHIP: 

Dal 20/02/2024 membro di Doctors for Greener Healthcare – Healthcare without Harm 

Dal 2024 membro della Società Italiana di igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI) 

 

RELATRICE: 

09/06/2026 - BERGAMO PER IL CLIMA: Strumenti, esperienze e alleanze del territorio per la 

neutralità climatica nel percorso del Climate City Contract 

21/05/2026 – Convegno nazionale XXIV Congresso nazionale SICOA – minicorso “ONE 

HEALTH la salute come sistema” – Relazione dal titolo “Il Green Team di Bergamo: un Manuale 

per ridurre l’impronta climatica dei servizi sanitari” 

14/05/2026 – Convegno “GREEN HOSPITAL: curare le persone, proteggere il pianeta” – 

Relazione dal titolo “Best practice ospedaliere e l’esperienza di Bergamo” 

3/12/2025 – Convegno “Best Practices Socio-Sanitarie in Regione Lombardia: misurare per 

innovare” promosso dall’osservatorio PERFORMA LIUC – presentazione poster “Attivazione 



 

 

 

   

  

dell’Unità di Continuità Assistenziale nella provincia di Bergamo” 

29/11/2026 – Convegno ECM: “La sostenibilità ambientale ospedaliera: l’ospedale, la sala 

operatoria e la terapia intensiva” 2ed. – Relazione dal titolo “Il green team interistituzionale: 

l’esperienza di Bergamo” 

11/11/2025 – 48th IHF World Hospital Congress – Presentazione abstract “Healthcare services 

and ecological transition: an alliance between institutions in Bergamo, Italy” 

29/09/2025 – Evento WHP – Relazione dal titolo “WHP e sostenibilità ambientale” 

14/12/2024 – Congresso SitI “Vacciniamo Garda” – Presentazione orale abstract dal titolo “Avvio 

della centrale unica nella provincia di Bergamo” – Autori: S. Barcella, A. De Bernardis, V. Ilardo, 

S. Baratto, R. Moretti, S. Cesa 

6/12/2024 – Congresso SIMM “Generazioni in sanità: guidare il cambiamento in PHC” – 

Relazione su “PHC, sostenibilità e Innovazione tecnologica” 

16/11/2024 – Convegno ECM: “L'emergenza climatica e le sue implicazioni per la salute, come 

costruire un sistema sanitario sostenibile” – Relazione dal titolo: “Green Hospital Toolkit: uno 

strumento per disegnare, gestire e monitorare servizi sanitari sostenibili” 
 

POSTER E PUBBLICAZIONI: 

27/01/2026 - Healthcare services and ecological transition: an alliance between institutions in 

Bergamo, Italy",  Barcella S., Selvestrel G., Santini G., Sileo P., Savoldelli A., Bonaldi A., Locati 

F.Swiss Med Wkly. 2026;156:Suppl. 295 

27/10/2025 -  Autrice corso FAD RAR ECM obbligatorio per tutti i dipendenti di ASST Papa 

Giovanni XXIII “Principi di una sana e corretta alimentazione”, autrice e relatrice del modulo 

“Alimentazione e ambuiente” 

7-8/11/2025- Convegno Regionale SitI Regione Lombardia- Abstract: “Avvio dell’Unità di 

Continuità assistenziale di ASST Papa Giovanni XXIII” – Autori: Barcella S., De Bernardis A., 

Russo G., Cuocina S., Marchetti D., Moretti R., Cesa S., Locati F. 

7-8/11/2025- Convegno Regionale SitI Regione Lombardia- Abstract: “Prevenzione territoriale e 

integrazione ospedale-territorio per la gestione del diabete mellito di tipo ii nell’ambito del 

modello urban health” – Autori: De Bernardis A., Barcella., Moretti., Mazzaglia., Cesa., 

Mantovani., Locati F.  

12/2025 Monografia Federsanità Continuità Ospedale-Territorio e Integrated Care: un Approccio 

Multidisciplinare per il Futuro della Sanità' – Progetto “Avvio della Centrale UNICA di Continuità 
Assistenziale nella provincia di Bergamo” – Autori: Barcella S, De Bernardis A, Baratto S., 
Pastormerlo E., Taurino L., Moretti R., Cesa S. 
18/03/2025 – Report scientifico regionale: principali indicatori di salute 2023 – Regione 

Lombardia - Gruppo di lavoro: Istituto Superiore di Sanità, ATS Bergamo, ASST Bergamo Est 

14/12/2024 – Congresso SitI “Vacciniamo Garda” - Abstract: “I vax days di Regione Lombardia 

nel territorio della Asst Papa Giovanni XXIII” -  Autori: A. De Bernardis, S. Barcella, F. Caldara, 

R. Moretti, S. Cesa 

16/11/2024 – “Manuale per  ridurre l’impronta climatica dei servizi sanitari” – Autori:Bonaldi A. 

Barcella Santini G. Savoldelli A. Selvestrel G. Sileo P.  

14-15/06/2023 – Poster al Convegno “Laboratorio Sanita 20/30” Fiera di Bergamo - La 

prevenzione della fragilità inizia dalla nascita: ATS Bergamo certificata da UNICEF “Comunità 

Amica dei Bambini” per l’allattamento  

30/8/2023 – Convegno ALASS Messico – Presentazione orale (primo autore – Tereanu C.): 

L'allattamento al seno per uno sviluppo sostenibile. ATS Bergamo certificata de UNICEF 

"Comunità Amica dei Bambini" per l'allattamento 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 RESPONSABILE SCIENTIFICO:  

07/05/2025 – ASST Papa Giovanni XXIII - La gestione del paziente agitato sul territorio 

21/05/2025 - ASST Papa Giovanni XXIII – Il paziente pediatrico in Continuità Assistenziale 

28/05/2025 – ECM - ASST Papa Giovanni XXIII - Segnalazione malattie infettive, scabbia, 

Progetto Zecche  

04/06/2025 – ECM – ASST Papa Giovanni XXIII – Aspetti pratici di Continuità Assistenziale: 

certificati, prescrizioni 

11/06/2025 – ECM – ASST Papa Giovanni XXIII – Il dolore addominale in Continuità 

Assistenziale 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.cuore.iss.it/indagini/pdf/305_LOMBARDIA_ITA-HES_PROGETTO%20CUORE_REPORT%20SCIENTIFICO%20REGIONALE_OTT2023.pdf
https://www.asst-pg23.it/sites/default/files/img/upload/files/Manuale%20per%20ridurre%20l’impronta%20climatica%20dei%20servizi%20sanitari.pdf


 

 

 

   

  

Progetto Zecche  

04/06/2025 – ECM – ASST Papa Giovanni XXIII – Aspetti pratici di Continuità Assistenziale: 

certificati, prescrizioni  

11/06/2025 –ECM –ASST Papa Giovanni XXIII– Il dolore addominale in Continuità Assistenziale 

 

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE: 

29/12/2025 – ASST Papa Giovanni XXIII – La radioprotezione del paziente nelle attività 

sanitarie” (FAD 12 ore) 

16/09/2025 – ASST Papa Giovanni XXIII - Prevenzione e controllo infezioni:  

applicazione delle indicazioni nel contesto dell’ASST Papa Giovanni XXIII 

31/03/2025 – ASST Papa Giovanni XXIII – Requisiti della norma UNI EN ISO serie 9001 e 

standard di qualità 

13/09/2024 – AREU Lombardia – Formazione medico di centrale UNICA e di Continuità 

Assistenziale  

26/06/2024 - ASST Papa Giovanni XXIII - Evoluzione del Sistema Socio Sanitario Regionale alla 

luce della Legge Regionale 14 dicembre 2021, n. 22 (FAD 5 ore) 

24/06/2024 – ASST Papa Giovanni XXIII – “Prevenzione e gestione delle aggressioni ai danni 

del personale in ambito sanitario” (FAD 6 ore) 

21/06/2024 – ASST Papa Giovanni XXIII - "L’igiene delle mani: pietra miliare per ridurre le 

infezioni correlate all’assistenza (FAD 3 ore) 

15/06/2024 – FNOMCeO  Choosing Wisely Italy: uno strumento per migliorare l'appropriatezza e 

la qualità delle cure (FAD 10 ore) 

30/04/2024 - FNOMCeO - Salute e migrazione: curare e prendersi cura (FAD 12 ore) 

03/04/2024 e 10/04/2024 - ASST Bergamo Est - Strategie per la de-escalation di situazioni 

aggressive 

20/03/2023 e 21/03/2023 - OPI Bergamo - Evento maggiore/maxiemergenza: la gestione 

ospedaliera 

12/03/2024 - Italian Resuscitation Council - BLSD per sanitari 

26/02/2024 - Italian Resuscitation Council - BLSD pediatrico per sanitari 

Dal 27/02/2024 al 28/12/2024 - Polis Lombardia - Percorso formativo sulla sorveglianza delle 

malattie infettive (20 ore) 

Dal 10/10/2023 al 18/10/2023 – ATS Bergamo - La promozione e il sostegno dell’allattamento, 

corso 20 ore oms/unicef  

28/09/2023 – ASST Bergamo Est - Evoluzione del SSR: Dipartimenti e Distretti 

14/09/2023 – ASST Bergamo Est - Metodi e strumenti per l’analisi proattiva dei rischi: il metodo 

FMECA (Failure Mode, Effects, and Criticality Analysis) 

27/03/2023 – ISS/ATS Milano – Sistema di sorveglianza “OKkio alla Salute” 

24/03/2023 – ATS Bergamo – Allattamento post diagnosi oncologica: la sfida nella sfida 

22/02/2023 – ISS – Addestramento operatori “Italian Health Examination Survey - Progetto 

CUORE” 

26/06/2022 – SNUT – Alimentazione complementare 

 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI: 

21-22/10/2025-Choosing Wisely International Roundtable (evento su invito) 

27/09/2025 – ASST Papa Giovanni XXIII – Polifarmacoterapia e multimorbilità: verso 

un’assistenza personalizzata 

19/06/2025 – ISS – Verso la rete per la sostenibilità del servizio sanitario 

05/06/2025 – BRECHS - Innovazione e sostenibilità: le sfide del futuro. Ripensare i modelli 

organizzativi e gestionali per garantire la sostenibilità e l'equità dei sistemi sanitari 

17/05/2025:  ASST Papa Giovanni XXIII -  La gestione del paziente diabetico e la gestione del 

PDTA diabete 

08/05/2025 –  ASST Papa Giovanni XXIII - “2° FORUM AUTISMO” Transizione, occupazione e 

lavoro. I luoghi di cura e abilitazione per la gravità Nuove progettualità territoriali in favore 

dell’inclusione 

29/03/2025 -  ASST Papa Giovanni XXIII- Appropriatezza nella prescrizione diagnostica 

15/03/2025 – ASST Papa Giovanni XXIII – Integrazione ospedale territorio: appropriatezza e 

qualità dei percorsi 

24-25/11/2024 – ATS Bergamo, AREU Lombardia, Fondazione Charta– Prospettiva Salute 

23/11/2024 – ATS Bergamo – Attività fisica e movimento per una comunità in salute 

19/09/2024 – LIUC – Gestione innovativa del paziente cronico in Lombardia: Sfide e opportunità 

post DM77 

24/11/2023 – ASST Papa Giovanni XXIII - Etica delle scelte in medicina. Dalla certezza dei 



 

 

 

   

  

principi all’incertezza dell’agire, passando per la relazione 

05/04/2023 – VII Giornata Regionale – Nati per Leggere Lombardia – Leggere fin da piccoli 

23/03/2023 – ISS - I risultati del Sistema di Sorveglianza 0-2 anni sui principali determinanti di 

salute del bambino -  Raccolta dati 2022 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 

 
La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 – GDPR General Data 
Protection Regulation, D.Lgs 196/2003 modificato da D.Lgs 101/2018 

 

 


